STANOVY
SLOVENSKÁ ASOCIÁCIA CORPORATE GOVERNANCE
SLOVAK ASSOCIATION of CORPORATE GOVERNANCE

Článok 1 
Právna forma, názov a sídlo Asociácie

Slovenská asociácia Corporate Governance (ďalej len „Asociácia“), má právnu formu občianskeho združenia podľa zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov. Asociácia je nepolitické, neziskové združenie, ktorého hlavným cieľom je profesionálny a osobnostný rozvoj jeho členov a kultivovanie problematiky správy a riadenia spoločností (Corporate Governance) v rámci Slovenskej republiky. Asociácia nadobúda a disponuje svojím majetkom, majetkovými právami a vstupuje do zmluvných vzťahov súvisiacich s jej poslaním a cieľmi.

Názov združenia v slovenskom jazyku: 

Slovenská asociácia Corporate Governance
Názov združenia v anglickom jazyku: 

Slovak Association of Corporate Governance 

Oficiálne používaná skratka združenia v slovenskom aj anglickom jazyku: 

SACG
Asociácia má svoje sídlo v Bratislave, Vysoká 17, PSČ 811 06. 


Poslanie, ciele a činnosti Asociácie

1. Poslaním Asociácie je odborne rozvíjať a kultivovať problematiku správy a riadenia spoločností,  podporovať profesionálny rast svojich členov a ostatných členov orgánov spoločností (predstavenstiev, dozorných rád, ostatných orgánov spoločností) v oblasti správy a riadenia spoločností  (ďalej len „Corporate Governance“) a navrhovať riešenia problémov implementácie princípov Corporate Governance, vychádzajúcich z požiadaviek,  potrieb a  zadaní jednotlivých členov Asociácie alebo ostatných účastníkov trhu.
2. Ciele Asociácie:

· vytvoriť a zabezpečiť efektívne fungovanie profesionálnej inštitúcie pre súčasných a potenciálnych členov orgánov spoločností,

· sledovať medzinárodný vývoj v oblasti Corporate Governance, aktualizovať platný národný kódex správy a riadenia spoločností a presadzovať jeho princípy do činnosti členov orgánov spoločností,

podporovať osobnostný a odborný rast členov Asociácie pri výkone funkcie členov orgánov, prostredníctvom kvalitného vzdelávania a programov zameraných na ich odborný rast,

rozvíjať a podporovať rozvoj akademického výskumu v oblasti Corporate Governance, šíriť jeho výsledky prostredníctvom Asociácie a  propagovať túto problematiku ako súčasť ekonomických učebných osnov na stredných a vysokých školách a taktiež prostredníctvom vzdelávacích kurzov,

· poskytovať relevantné a aktuálne informácie z oblasti Corporate Governance členom Asociácie a odbornej verejnosti,

· reprezentovať záujmy členov Asociácie na domácej i zahraničnej pôde,

· obhajovať postoje členov Asociácie pri výkone funkcie členov orgánov spoločností,

· presadiť sa ako mienkotvorný subjekt v otázkach určovania nových smerov a trendov v riadení spoločnosti, 

· spolupracovať s kľúčovými inštitúciami, ktoré sa podieľajú na presadzovaní najlepšej praxe v oblasti Corporate Governance na Slovensku a v zahraničí.

3. Činnosti Asociácie:

· rozvoj členskej základne a podporovanie entuziazmu členov,

organizovanie vzdelávacích kurzov pre členov Asociácie a verejnosť, a ďalších špecializovaných kurzov zameraných na všetky kľúčové aspekty modernej praxe v oblasti Corporate Governance,

· realizácia a podpora akademického výskumu najnovších medzinárodných trendov a vypracovanie vzdelávacích materiálov pre členov orgánov spoločností,

· organizovanie okrúhlych stolov k aktuálnym témam z oblasti Corporate Governance spojených s prezentáciou problematiky a následnou formálnou alebo neformálnou diskusiou umožňujúcou riešenie spoločných problémov a  vzájomnú komunikáciu medzi členmi, 

· zabezpečovanie prezentácie Asociácie a jej aktivít prostredníctom všetkých dostupných komunikačných prostriedkov vrátane administrácie internetovej prezentácie Asociácie so všetkými informáciami o Asociácii a jej aktivitách. Na stránke je virtuálna knižnica, v ktorej sú dostupné základné dokumenty, články a publikácie týkajúce sa Corporate Governance, informácie o členstve v predstavenstvách a dozorných radách a iné súvisiace informácie,

· nadväzovanie vzťahov a  spolupráca s inštitúciami podobného zamerania doma aj v zahraničí s cieľom vymieňať si informácie a skúsenosti, prípadne organizovať spoločné podujatia.

Článok 2 
Vznik a zánik členstva v Asociácii
1. Členstvo v Asociácii je otvorené pre:
· členov orgánov spoločností a konateľov spoločností, 

· vedúcich riadiacich pracovníkov spoločností,

· predstaviteľov profesijných asociácií, 

· tajomníkov  orgánov spoločností a konateľov spoločností,

· akademických pracovníkov,

ktorí majú záujem prispievať k napĺňaniu poslania a cieľov Asociácie, dodržiavajú platné zákony a všeobecne záväzné predpisy a nariadenia a vnímajú a ctia si aj ich etický rozmer, toto platí aj o ich konaní, vyjadrovaní sa na verejnosti a  v masovokomunikačných prostriedkoch, a súhlasia, že budú konať v súlade so stanovami Asociácie. 

2. Členstvo v Asociácii je dobrovoľné a môže byť riadne alebo čestné.

3. Riadnym členom Asociácie sa môže stať fyzická osoba, ktorá:

· je alebo bola aspoň 2 roky členom  orgánov spoločností alebo konateľom spoločnosti,

v prípade vedúcich riadiacich pracovníkov spoločností a predstaviteľov profesijných asociácií má aspoň 5 ročnú prax vo svojej oblasti pôsobenia,

· v prípade  tajomníkov  orgánov spoločností a konateľov spoločností má aspoň 3 ročnú prax, 

v prípade akademických pracovníkov má aspoň 70%-ný úväzok v akademickej inštitúcii (t.j. aspoň 70% svojho pracovného času venujú výuke študentov a pod.) alebo sa venujú iným akademickým aktivitám súvisiacim s Corporate Governance.

4. K žiadosti o riadne členstvo je potrebné priložiť doklad potvrdzujúci splnenie jednej z podmienok členstva uvedených v Čl. 3, ods. 3 týchto stanov a odporúčanie dvoch členov Asociácie.

5. Požiadavky uvedené v odsekoch (3) a (4) tohto článku stanov sa nevzťahujú na členov orgánov a  riadiacich pracovníkov spoločností, ktorých cenné papiere sú umiestnené na kótovanom hlavnom a paralelnom trhu Burzy cenných papierov v Bratislave, a.s. Predstavitelia kótovaných spoločností sa stanú riadnymi členmi Asociácie na základe žiadosti.

6. Čestným členom Asociácie sa môže stať fyzická osoba, o členstvo ktorej Asociácia prejaví záujem na základe významného postavenia a vplyvu tejto osoby v podnikateľskej alebo akademickej oblasti, resp. v oblasti verejnej správy, a ktorá má záujem podporovať Asociáciu pri plnení jej poslania a cieľov a bude konať v súlade so stanovami Asociácie. Čestný člen je oslobodený od platenia členských poplatkov a nemá hlasovacie právo riadneho člena hlasovať na valnom zhromaždení Asociácie.
O prijatí za člena Asociácie rozhoduje na návrh Výboru pre nominácie, členstvo a etiku Správna rada Asociácie. Členstvo vzniká zápisom do evidencie členov Asociácie.  Rozhodnutie Správnej rady Asociácie je konečné a nevyžaduje právne zdôvodnenie. Na členstvo v Asociácii nie je právny nárok.

7. Členstvo v Asociácii zaniká:

· rezignáciou, o ktorej člen písomne informuje Výbor pre nominácie, členstvo a etiku,

· vylúčením člena,

· úmrtím alebo právnou nespôsobilosťou člena v zmysle príslušných právnych predpisov štátu jeho trvalého pobytu,

· zánikom Asociácie.

8. Správna rada Asociácie, na návrh Výboru pre nominácie, členstvo a etiku môže pozastaviť výkon členstva alebo vylúčiť člena z Asociácie, najmä ak zistí, že člen:

· bol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin vykonaný v súvislosti s výkonom povinností člena orgánu spoločnosti alebo konateľa, 

· poškodil Asociáciu a jej povesť napr. porušením morálnych princípov,  ohováraním, vydávaním nepravdivých vyhlásení elektronickým alebo tlačovým médiám, s alebo bez autorizácie a pod.

· porušil stanovy a vnútorné predpisy Asociácie, zákony Slovenskej republiky alebo si neplní povinnosti členov Asociácie,

· neplatí členské príspevky počas obdobia min. jedného roku.

9. Konanie člena, alebo komentovanie jeho činnosti v masovokomunikačných prostriedkoch, alebo na verejnosti, ktoré by mohlo byť považované inými členmi za rozpor s vyššie uvedeným, bude na podnet ktoréhokoľvek člena predmetom rokovania Výboru pre nominácie členstvo a etiku, ktorý predloží Správnej rade svoje stanovisko. Správna rada ho prerokuje a má právo rozhodnúť aj  o pozastavení, alebo ukončení členstva. Správna rada má právo konať aj bez stanoviska Výboru pre nominácie členstvo a etiku.

10. Člen bude o návrhu na pozastavenie výkonu členstva, resp. o návrhu na   vylúčenie vopred informovaný a  bude mať právo na obhajobu. Členstvo zaniká rozhodnutím Správnej rady Asociácie. Člen, ktorému bol pozastavený výkon členstva nemá počas doby pozastavenia právo hlasovať a zúčastňovať sa na zasadnutiach Asociácie, ani iným spôsobom participovať na aktivitách Asociácie. Členstvo môže byť pozastavené max. na obdobie jedného roka. Pred uplynutím maximálnej lehoty pozastavenia  Správna rada Asociácie rozhodne o ukončení, obnovení alebo o opätovnom pozastavení členstva.  

Článok 3 
Práva a povinnosti členov Asociácie

1. Člen  je povinný dodržiavať platné zákony a všeobecne záväzné právne predpisy a nariadenia, ako aj vnímať a ctiť si ich etický rozmer. Toto platí aj o jeho konaní a vyjadrovaní sa na verejnosti a v masovokomunikačných prostriedkoch. 

2. Člen Asociácie má právo

· zúčastňovať sa zasadnutí valného zhromaždenia Asociácie, vyjadrovať sa k jednotlivým bodom programu a hlasovať pri prijímaní rozhodnutí valného zhromaždenia,

voliť a byť volený do orgánov Asociácie,

· podávať návrhy, pripomienky, požiadavky a sťažnosti orgánom Asociácie,

· zúčastňovať sa na akciách organizovaných Asociáciou,

· byť informovaný o činnosti Asociácie,

· využívať všetky možnosti, ktoré poskytuje členstvo v Asociácii,

· získavať nových členov Asociácie,

· ukončiť členstvo v Asociácii.

3. Člen Asociácie má tiež  povinnosť

· dodržiavať stanovy a vnútorné predpisy Asociácie,

· konať v súlade s uzneseniami valného zhromaždenia a rozhodnutiami Správnej rady Asociácie,

· zodpovedne vykonávať funkciu v orgánoch Asociácie, pokiaľ bol člen do funkcie v niektorom orgáne Asociácie zvolený,

· včas platiť členské príspevky,

· chrániť majetok a záujmy Asociácie,

· dôstojne reprezentovať Asociáciu vo vzťahu k iným subjektom a  na verejnosti.


Orgány Asociácie

4. Asociácia má nasledovné orgány:

· Valné zhromaždenie,

· Správna rada Asociácie,

· Výbor pre nominácie členstvo a etiku

            Asociácia môže na zabezpečenie svojej činnosti a rozvoja zriadiť ďalšie orgány 

            Asociácie.

5. Členstvo v orgánoch je upravené v Článku 11 týchto Stanov.

6. Spôsob voľby do orgánov Asociácie je predmetom  Hlasovacieho a volebného poriadku Asociácie, ktorý na návrh Výboru pre nominácie, členstvo a etiku schvaľuje Správna rada Asociácie.

Článok 4 
Valné zhromaždenie 

1. Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom Asociácie, ktoré sa skladá zo všetkých prítomných členov Asociácie.

2. Zasadnutia valného zhromaždenia zvoláva predseda alebo min. jedna tretina členov Správnej rady Asociácie aspoň raz ročne, resp. ak o to požiada najmenej jedna tretina členov Asociácie. Rozhodnutie o zvolaní valného zhromaždenia a písomnú pozvánku na zasadnutie odošle zvolávateľ každému členovi najmenej jeden mesiac pred konaním valného zhromaždenia. Pozvánka musí obsahovať miesto, dátum a čas konania zasadnutia a navrhovaný program valného zhromaždenia.
3. Valné zhromaždenie

i. schvaľuje stanovy Asociácie a ich zmeny,

ii. schvaľuje plán činnosti a rozpočet Asociácie,

iii. schvaľuje výročnú správu o činnosti a hospodárení Asociácie,

volí a odvoláva členov Správnej rady Asociácie,

iv. zriaďuje a ruší Výbory Asociácie na návrh Správnej rady Asociácie, 

v. volí a odvoláva členov Výborov Asociácie,

volí a odvoláva Čestného prezidenta Asociácie,

vi. rozhoduje o skrátení volebného obdobia orgánov Asociácie. V takom prípade pôvodní členovia orgánov Asociácie vykonávajú svoju činnosť do doby právoplatného zvolenia nových členov orgánov Asociácie.

vii. rozhoduje o zlúčení alebo skončení činnosti Asociácie.

4. Valné zhromaždenie je uznášaniaschopné ak je prítomná najmenej jedna tretina všetkých členov Asociácie.

5. Ak valné zhromaždenie nie je uznášaniaschopné Správna rada Asociácie zvolá náhradné valné zhromaždenie. Náhradné valné zhromaždenie však nemôže byť zvolané skôr než jednu hodinu  po pôvodnom termíne riadneho valného zhromaždenia. Náhradné valné zhromaždenie je uznášaniaschopné ak je prítomná aspoň jedna štvrtina všetkých členov Asociácie.

6. Na prijatie rozhodnutia valného zhromaždenia je potrebný súhlas nadpolovičnej väčšiny prítomných členov s výnimkou rozhodnutia o schválení stanov a ich zmien a o zlúčení alebo skončení činnosti Asociácie, na ktoré je potrebný súhlas dvojtretinovej väčšiny prítomných členov Asociácie.

7. Valné zhromaždenie prijíma rozhodnutia hlasovaním prítomných členov Asociácie vo forme uznesení. Prijaté uznesenia sú súčasťou zápisnice, ktorá sa vyhotovuje z každého zasadnutia valného zhromaždenia a obsahuje najmä priebeh zasadnutia, prijaté uznesenia a ostatné skutočnosti, ktoré boli predmetom rokovania valného zhromaždenia. Zápisnicu podpisuje predseda valného zhromaždenia a zapisovateľ, ktorí boli zvolení na začiatku zasadnutia valného zhromaždenia.

Článok 5 
Správna rada Asociácie

1. Správna rada Asociácie je orgánom Asociácie skladajúcim sa z riadnych členov Asociácie. Správna rada Asociácie riadi činnosť Asociácie medzi zasadnutiami valného zhromaždenia.

2. Správna rada Asociácie má maximálne deväť členov volených na obdobie jedného  roka. Opätovné zvolenie je možné. Správna rada Asociácie sa schádza minimálne štyrikrát ročne, jej rokovanie riadi predseda Správnej rady Asociácie a za svoju činnosť zodpovedá valnému zhromaždeniu členov.

3. Zasadnutie Správnej rady Asociácie zvoláva jej predseda, v jeho neprítomnosti podpredseda Správnej rady Asociácie alebo min. jedna tretina členov Správnej rady Asociácie doručením oznámenia o konaní zasadnutia Správnej rady Asociácie každému jej členovi aspoň 10 dní pred jej zasadnutím. Oznámenie o konaní zasadnutia Správnej rady Asociácie musí obsahovať dátum, miesto, hodinu otvorenia a navrhovaný program rokovania Správnej rady Asociácie.
4. Správna rada Asociácie

a) môže vymenovať Výkonného riaditeľa Asociácie, uzatvára a rozväzuje pracovný pomer s Výkonným riaditeľom Asociácie a vykonáva s tým súvisiacu zamestnávateľskú pôsobnosť,

b) vydáva organizačný poriadok Asociácie,

c) zvoláva valné zhromaždenie,

d) pripravuje program a podkladové dokumenty na zasadnutie valného zhromaždenia,

e) schvaľuje Hlasovací a volebný poriadok Asociácie,

f) navrhuje pôsobnosť Výborov Asociácie na schválenie valnému zhromaždeniu,

g) navrhuje členov jednotlivých Výborov Asociácie na schválenie valnému zhromaždeniu,

h) pripravuje plán činnosti a návrh rozpočtu Asociácie,

i) raz ročne vypracúva výročnú správu o činnosti a hospodárení Asociácie,

j) zodpovedá za plnenie plánu činnosti a rozpočtu Asociácie, riadi činnosť Asociácie, rozhoduje o majetkových otázkach Asociáciea zastupuje Asociáciu navonok,

k) schvaľuje vnútorné predpisy Asociácie a ich zmeny,

l) rozhoduje o prijatí a vylúčení člena Asociácie,

m) rozhoduje o organizačnej štruktúre, počte a  zaradení pracovníkov platených z prostriedkov Asociácie a kontroluje ich činnosť,

n) vytvára, koordinuje a ruší projektové skupiny Asociácie,

o) nominuje a odvoláva manažérov a členov projektových skupín,

p) informuje členov a verejnosť o činnosti Asociácie,

q) rozhoduje o ďalších záležitostiach týkajúcich sa Asociácie, ktoré nie sú zverené iným orgánom Asociácie.

r) V prípade nedostatočného počtu navrhovaných kandidátov na voľbu za člena Správnej rady Asociácie, navrhuje kandidátov na doplnenie kandidačnej listiny na potrebný počet kandidátov v zmysle týchto Stanov.

5. Správna rada Asociácie je uznášaniaschopná ak je prítomná nadpolovičná väčšina jej všetkých členov. 

6. Na prijatie rozhodnutia Správnej rady Asociácie je potrebný súhlas nadpolovičnej väčšiny prítomných členov.

7. Na návrh predsedu Správnej rady Asociácie je možné vykonať rozhodnutie Správnej rady korešpodenčným spôsobom (elektronickou alebo riadnou poštou). 

8. O rokovaní Správnej rady Asociácie sa spisuje zápisnica, ktorú podpisuje prítomný predseda alebo podpredseda Správnej rady Asociácie a zapisovateľ.

9. V mene Asociácie sú ako štatutárny orgán oprávnení konať a podpisovať písomnosti spoločne najmenej dvaja členovia Správnej rady Asociácie, z ktorých aspoň jeden je predseda alebo podpredseda Správnej rady Asociácie tak, že k vytlačenému alebo napísanému názvu Asociácie a menám a funkciám pripoja svoje podpisy.

Článok 6 
Výkonný riaditeľ

Výkonného riaditeľa Asociácie vymenúva a odvoláva Správna rada Asociácie. Výkonný riaditeľ sa zúčastňuje na zasadnutiach Valného zhromaždenia a Správnej rady Asociácie. Výkonný riaditeľ môže byť zvolený za člena Správnej rady Asociácie.

Výkonný riaditeľ Asociácie:

s) zabezpečuje denný chod Asociácie

t) zabezpečuje výkon uznesení Správnej rady Asociácie

u) organizačne zabezpečuje prípravu zasadnutí Správnej rady Asociácie a Valného zhromaždenia Asociácie

v) zabezpečuje vedenie predpísaného účtovníctva

w) vedie evidenciu členov Asociácie

x) zabezpečuje správu členských príspevkov

y) zabezpečuje aktualizáciu internetových stránok Asociácie

z) samostatne koná a podpisuje písomnosti súvisiace s bežnou prevádzkou Asociácie

Výkonný riaditeľ vykonáva ďalšie práva a povinnosti v rozsahu v akom ich Správna rada Asociácie na Výkonného riaditeľa deleguje. Za výkon svojej činnosti Výkonný riaditeľ zodpovedá Správnej rade Asociácie.
Článok 7 
Čestný prezident Asociácie 

1. Valné zhromaždenie Asociácie môže menovať Čestného prezidenta Asociácie, ktorý prezentuje ciele a poslanie Asociácie navonok.  

2. Funkcia čestného prezidenta je nezlučiteľná s vedúcou funkciou v akomkoľvek orgáne Asociácie.

Článok 8 
Výbory Asociácie

Valné zhromaždenie Asociácie na návrh Správnej rady môže zriadiť na výkon niektorých činností uvedených v Čl. 2, ods. (1), (2) a (3) týchto stanov Výbory Asociácie.

Pôsobnosť a činnosť Výborov Asociácie je upravená vnútornými predpismi Asociácie.

Článok 9 
Vznik, pozastavenie a zánik členstva v 
Správnej rade Asociácie a vo Výbore  pre nominácie členstvo a etiku

1. Členom Správnej rady Asociáciea Výboru  pre nominácie členstvo a etiku môže byť fyzická osoba, ktorá 

a. je alebo bola aspoň 1 rok členom Asociácie, a zároveň 

b. ktorá vyjadrí dostatočne zreteľne a nespochybniteľne svoj súhlas s návrhom kandidovať na členstvo v orgáne Asociácie.

2. Členov Správnej rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku volí valné zhromaždenie Asociácie na obdobie 1 roka. Táto doba je skrátená iba v prípade, že Valné zhromaždenie Asociácie rozhodne o skrátení volebného obdobia Správnej rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku podľa čl. VI., odst. 3, písm. h týchto Stanov. V takom prípade pôvodní členovia Správnej rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku vykonávajú svoju činnosť do doby právoplatného zvolenia nových členov Správnej rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku.

3. Orgán Asociácie, ktorého počet členov zvolených valným zhromaždením Asociácie neklesol pod polovicu, môže vymenovať svojich náhradných členov do najbližšieho zasadnutia valného zhromaždenia Asociácie. Počet takto vymenovaných členov orgánu Asociácie nemôže byť vyšší ako 1/3 (jedna tretina) členov orgánu Asociácie, zvolených valným zhromaždením Asociácie a súčasne počet takto vymenovaných členov orgánu Asociácie a počet členov orgánu Asociácie zvolených valným zhromaždením Asociácie nemôže byť vyšší ako je počet členov tohto orgánu, určený stanovami. Náhradný člen orgánu Asociácie má rovnaké práva a povinnosti ako člen orgánu Asociácie zvolený valným zhromaždením Asociácie.

4. Členovia Správnej rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku volia a odvolávajú spomedzi svojich členov predsedu a podpredsedu orgánu Asociácie. Navrhnutý a zvolený môže byť iba taký kandidát, ktorý nie je politicky činný žiadnym spôsobom, priamo - prijatím a aktuálnym vykonávaním politického mandátu -, či nepriamo - verejným deklarovaním svojich politických postojov a názorov, viažúcich sa k jednej politickej strane alebo hnutiu, či viacerým politickým stranám alebo hnutiam.

5. Správna rada Asociácie a Výbor pre nominácie členstvo a etiku, na návrh svojho predsedu alebo iného člena Správnej rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku (v prípade návrhu na odvolanie predsedu Správnej rady Asociácie a Výboru pre nominácie členstvo a etiku), môže, po odsúhlasení nadpolovičnou väčšinou všetkých členov Správnej  rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku, pozastaviť členstvo v Správnej rade Asociácie a Výbore  pre nominácie členstvo a etiku, najmä ak člen:

c. nekoná v súlade s uzneseniami Správnej rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku, 

d. bez udania dôvodu sa nezúčastnil minimálne dvoch po sebe nasledujúcich zasadnutí Správnej rady Asociácie a Výboru  pre nominácie členstvo a etiku.

6. Členstvo v Správnej rade Asociácie a Výbore  pre nominácie členstvo a etiku zaniká:
e. stratou schopnosti člena spĺnať podmienky pre členstvo v Asociácii,

f. rezignáciou, o ktorej člen písomne informuje predsedu  Správnej rady Asociácie, resp. predsedu Výboru pre nominácie členstvo a etiku,

g. rozhodnutím valného zhromaždenia Asociácie.

Článok 10 
Medzinárodná spolupráca

Asociácia bude úzko spolupracovať a vytvárať väzby s organizáciami príbuzného zamerania v zahraničí.

Článok 11 
Zásady hospodárenia Asociácie

1. Zdrojmi príjmov Asociácie sú najmä:

h. členské príspevky,

i. príjmy z činností pri zabezpečovaní napĺňania cieľov Asociácie,

j. príspevky a dary od fyzických osôb,

k. subvencie, dotácie a granty od právnických osôb,

l. výnosy z majetku.

2. Asociácia hospodári so získanými finančnými prostriedkami podľa schváleného rozpočtu a  po ukončení finančného roka vypracováva a predkladá valnému zhromaždeniu správu o hospodárení.
3. Získané finančné prostriedky Asociácia používa na organizovanie aktivít Asociácie v súlade s plánom činnosti Asociácie a na krytie nákladov na svoju činnosť. 
4. V záujme vytvárania ďalších zdrojov príjmov môže Asociácia vykonávať aj doplnkovú hospodársku činnosť súvisiacu so zabezpečovaním poslania a cieľov Asociácie v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi a týmito stanovami.

Článok 12 
Zánik Asociácie

1. Asociácia zaniká

· na základe rozhodnutia valného zhromaždenia členov dobrovoľným rozpustením alebo zlúčením s iným združením,

· právoplatným rozhodnutím Ministerstva vnútra Slovenskej republiky o jeho rozpustení.

2. Pri zániku Asociácie sa vykoná majetkové vyporiadanie primerane podľa ustanovenia Obchodného zákonníka o likvidácii obchodných spoločností. Prípadný zostatok majetku Asociácie po majetkovom vyporiadaní sa použije v súlade s rozhodnutím valného zhromaždenia.

Článok 13 
Záverečné ustanovenia

V ostatnom, stanovami neurčenom konaní sa Asociácia riadi ustanoveniami zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov.

Článok 14 
Zmena stanov 

Toto úplné znenie stanov po zmenách schválených valným zhromaždením Asociácie, ktoré sa konalo dňa 9.4.2018, v plnom rozsahu nahrádza znenie stanov zaregistrované dňa 13.5.2016 Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky pod č.  VVS/1 – 900/90 – 24640 – 5  

Bratislava,  9.4.2018
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